PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETI’NiN
06.07.2022 TARIHINDE YAPILACAK 2021 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2021 yihna ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili gindem maddelerini goériismek ve
karara baglamak lzere 06 Temmuz 2022 Carsamba giini saat 11.00°de Bomonti Business Center, Cumhuriyet
Mabh. Silahsér Cad. Yeniyol Sok No:8 Sisli istanbul adresinde toplanacaktir.

Genel Kurul Toplantis’'na Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) lzerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay
Sahipleri Listesi’'nde yer alan pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri
vasitasiyla katihm gosterebilirler. Genel Kurul Toplantis’na Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan
Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) tzerinden sahsen veya vekil atamak suretiyle katilmak isteyenlerin e-MKK
Bilgi Portal’na kaydolmalari ve givenli elektronik imza sahibi olmalar gerekmektedir. Toplantiya EGKS
Uzerinden katilacak vekillerin de elektronik imzaya sahip olmasi gerekmektedir. Pay sahipleri veya
temsilcilerinin toplanti glinlinden bir giin 6nce saat 21.00’e kadar glivenli elektronik imzalari ile EGKS’ye girerek
toplantiya elektronik ortamda katilmaya iliskin secenegi isaretlemesi ve toplanti glini toplanti saatinden 1 saat
oncesinden 5 dakika kalaya kadar glivenli elektronik imzalari ile sisteme giris yaparak Elektronik Hazirun
Listesini imzalamalar gerekmektedir. Genel Kurul Toplantis’'na EGKS (zerinden sahsen veya temsilcileri
araciligiyla katilmak isteyenlerin, 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” ile 29.08.2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun olarak ytkimliltklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki ortamda sahsen katilacak pay sahipleri veya temsilcileri toplantiya sadece kimlik belgelerini
ibraz ederek katilabilirler. Toplantilara fiziki ortamda vekil vasitasi ile katilacak pay sahipleri asagida ve Sirket
internet sitesinde (www.pekergyo.com) &rnegi bulunan vekaletnameyi 3. kisiler lehine noterden
diizenlettirmeleri veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna ekleyerek
vekil tayin edebilirler. EGKS lizerinden atanmis ve toplantiya EGKS (izerinden katilacak vekilin ayrica fiziksel bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin 28.11.2012 tarihli ve 28481 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
GUmrik ve Ticaret Bakanhgl Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hikimleri dogrultusunda, érnekleri sz konusu
Yénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bilgi Formu” diizenlemeleri
gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun ve T.C. GUmriik ve Ticaret Bakanhgi’'nin ilgili mevzuat hikiimleri ¢cergevesinde
hazirlanan giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde gerekli aciklamalari ve
ilgili belgeleri iceren ayrintili Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani Sirket Merkezinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (www.kap.gov.tr), EGKS'de ve www.pekergyo.com adresindeki Sirket internet sitesinde
toplantidan (g hafta 6nce kanuni siresi icinde pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulmaktadir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup Borsa istanbul’'da islem géren
pay sahiplerine taahhiitlii mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.

Genel Kurul Toplantisina tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.
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Acilis ve Toplanti Baskanlig’nin olusturulmasi ve tutanaklarin imzalanmasi i¢in Toplanti Baskanhgi’'na
yetki verilmesi,

2021 yil Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

2021 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

2021 yilina iliskin finansal tablolarin okunmasi, goéristlmesi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi,
Yénetim Kurulu Uyelerinin 2021 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesinin Genel Kurul’'un
onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu’nun kar payi dagitimi konusundaki 6nerisinin goriisilmesi ve karara baglanmasi,
Yonetim kurulu Gyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,

2021 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin mizakeresi ile 2022 yilinda yapilacak bagislara iliskin sinirin
belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri icin izin verilmesinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan bir yil i¢cin dnerilen Bagimsiz Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2021 yilinda Sirketimiz tarafindan Ugilncu kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin olarak
pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Dilek ve Temenniler.



PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi
06.07.2022 TARIHINDE YAPILACAK 2021 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI HAKKINDA
SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki bolimde yapilmis olup, genel agiklamalarimiz bu
boliimde bilgilerinize sunulmaktadir.

1. Ortakligin Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi Ve Oy Hakki, Ortaklik Sermayesinde imtiyazli
Pay Bulunuyorsa Her Bir imtiyazli Pay Grubunu Temsil Eden Pay Sayisi ve Oy Hakki ile imtiyazlarin
Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin kayith sermaye tavani 1.850.000.000.- TL olup, her biri 1.-TL itibari degerde 1.850.000.000 adet paya
bolinmustir. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 669.833.746,99.-TL'dir. Sirketin gikarilmis sermayesi her biri 1.-TL
itibari degerde 669.833.746,99 adet paya ayrilmis olup isbu ¢ikarilmis sermayenin tamami 6denmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, 42.166.666,67 TL'ye karsilik 42.166.666,67 adet A grubu nama
yazili pay ve 627.667.080,32 TL'ye karsilik 627.667.080,32 adet B grubu hamiline yazili paydan olugsmaktadir. A
grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir. Sirket'in A grubu nama yazili paylari yonetim kurulu
Gyelerinin segiminde aday gosterme imtiyazina sahiptir.

Sirket’in idaresi, Uclincl kisilere karsi temsil ve ilzami, TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuatl hikimleri
cercevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok (g yil icin segilen, TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen
sartlari haiz en az 5 ve en ¢ok 7 lyeden olusan bir yonetim kuruluna aittir. A grubu paylarin yonetim kurulu
Uyelerinin seciminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim Kurulunun 5 kisiden olusmasi halinde 3 adedi, 6
veya 7 kisiden olusmasi halinde ise 4 adedi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere,
genel kurul tarafindan segilir.

Sirketimizin ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer almaktadir. Her bir payin bir adet oy hakki bulunmaktadir.

Hissedarin Adi Soyadi Grubu Tiird Pay Adedi Pay Tutari (TL)
Hasan Peker A Nama 28.083.000,45 28.083.000,45
Ayseglil Peker A Nama 14.083.666,23 14.083.666,23
Hasan Peker B Hamiline 145.875.174,88 145.875.174,88
Ayseglil Peker B Hamiline 73.223.124,92 73.223.124,92
Halka Agik B Hamiline 408.568.780,53 408.568.780,53
Toplam 669.833.746,99 669.833.746,99

2. Sirketimizin ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Doneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap
Donemlerinde Planladigi  Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yoénetim ve
Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekceleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin gerceklesen veya gelecek donemlerde planladigi faaliyetlerini 6nemli Olclide etkileyecek yonetim
ve faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

3. Genel Kurul Toplanti Glindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi Veya Se¢imi Varsa;
Azil Ve Degistirme Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi Adayhg Ortakliga iletilen Kisilerin;
Ozgecmisleri, Son On Yil igerisinde Yiiriittligii Gorevler Ve Ayrilma Nedenleri, Ortaklik Ve Ortakhgin
iliskili Taraflari ile iliskisinin Niteligi Ve Onemlilik Diizeyi, Bagimsizlik Niteligine Sahip Olup Olmadig
Ve Bu Kisilerin Yénetim Kurulu Uyesi Segilmesi Durumunda, Ortaklik Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Benzeri Hususlar Hakkinda Bilgi:

Yoktur.



4. Ortakhk Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatirima iliskileri Béliimii’ne Yazili
Olarak iletmis Olduklan Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarin Gliindem Onerilerini Kabul Etmedigi
Hallerde, Kabul Gormeyen Oneriler ile Ret Gerekgeleri:

Olagan Genel Kurul Toplantisi icin Yatinmc iligkileri Bélimii’'ne pay sahipleri tarafindan giindeme madde
konulmasina dair herhangi bir talep iletiimemistir.

5. Giindemde Esas S6zlesme Degisikligi Olmasi Durumunda ilgili Yénetim Kurulu Karari ile Birlikte, Esas
Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Yoktur.



06.07.2022 TARIHINDE YAPILACAK 2021 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihs ve Toplanti Baskanhg’nin olusturulmasi ve tutanaklarin imzalanmasi igin Toplanti
Baskanhgi’'na yetki verilmesi,

Turk Ticaret Kanunu ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik” hikiimleri dogrultusunda Genel Kurul
Toplantisini yonetecek Toplanti Baskanhgi’'nin secimi yapilacak ve tutanaklarin imzalanmasi icin Toplanti
Baskanhgi’'na yetki verilecektir.

2. 2021 yih Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2021 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.

3. 2021 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2021 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.

4. 2021 yihina iliskin finansal tablolarin okunmasi, gériisiilmesi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Sirketimizin 2021 yilina iliskin finansal tablolari okunacak, mizakere edilecek ve Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2021 yili gaismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesinin Genel Kurul’'un
onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2021 yili calismalarindan dolayr ayri ayri ibra edilmesi Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu’nun kar payi dagitimi konusundaki 6nerisinin goriisilmesi ve karara baglanmasi,
Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun kar dagitimi yapilmamasi yonindeki énerisi gorisulerek karara baglanacaktir.
7. Yonetim kurulu iiyelerinin huzur haklarinin belirlenmesi,
Sirketimiz Yonetim Kurulu Gyelerinin huzur haklari gérisilerek karara baglanacaktir.

8. 2021 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin miizakeresi ile 2022 yilinda yapilacak bagislara iliskin
sinirin belirlenmesi,

2021 yilinda yapilan bagis ve yardimlar miizakere edilecektir. Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun “Sirketimiz

tarafindan 2022 yili icinde yapilacak bagislarin st sinirinin 31.12.2021 tarihli finansal tablolarda yer alan aktif
toplaminin %1’i olarak belirlenmesi” yoéniindeki 6nerisi gérusiilerek karara baglanacaktir.

9. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazih muameleleri
yapabilmeleri igin izin verilmesinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri asagidaki gibidir:



VI - Sirketle islem yapma, sirkete borglanma yasagi

MADDE 395-

(1) Yonetim kurulu Uyesi, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskasi adina herhangi bir islem
yapamaz; aksi halde, sirket yapilan islemin batil oldugunu ileri sirebilir. Diger taraf bdyle bir iddiada
bulunamaz.

(2) Pay sahibi olmayan yonetim kurulu Gyeleri ile yonetim kurulu Gyelerinin pay sahibi olmayan 393 Uncl
maddede sayilan yakinlari sirkete nakit borglanamaz. Bu Kkisiler icin sirket kefalet, garanti ve teminat
veremez, sorumluluk yiiklenemez, bunlarin borglarini devralamaz. Aksi halde, sirkete borglanilan tutar igin
sirket alacakhlari bu kisileri, sirketin ylikimlendirildigi tutarda sirket borglari icin dogrudan takip edebilir.

(3) 202 nci madde hikmi sakh kalmak sartiyla, sirketler topluluguna dahil sirketler birbirlerine kefil olabilir ve
garanti verebilirler.

(4) Bankacilik Kanununun 6zel hikidmleri saklidir.

VIl - Rekabet yasagi

MADDE 396-

(1) Yonetim kurulu Gyelerinden biri, genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is
turinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapamaya cagi gibi, ayni tir ticari islerle ugrasan bir sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremez. Bu hikme aykiri harekette bulunan yonetim kurulu
Uyelerinden sirket tazminat istemekte veya tazminat yerine yapilan islemi sirket adina yapilmis saymakt a ve
Uglincu kisiler hesabina yapilan sozlesmelerden dogan menfaatlerin sirkete ait oldugunu dava etmekte
serbesttir.

(2) Bu haklardan birinin secilmesi birinci fikra hikmiine aykiri harekette bulunan tiyenin disindaki tGyelere aittir.

(3) Bu haklar, s6z konusu ticari islemlerin yapildigini veya yonetim kurulu tyesinin diger bir sirkete girdigini,
diger Gyelerin 6grendikleri tarihten itibaren (g ay ve her halde bunlarin gerceklesmesinden itibaren bir yil
gegince zamanasimina ugrar.

(4) Yonetim kurulu Gyelerinin sorumluluklariyla ilgili hikiimler sakhdir.

Yonetim Kurulu Gyelerine yukaridaki maddelerde belirtilen islemlerde bulunabilmesi igin izin verilmesi Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. Yénetim Kurulu tarafindan bir yil i¢cin onerilen Bagimsiz Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulu'nun “Sirketimizin 30/06/2022 tarihli finansal tablolarinin bagimsiz sinirli denetimi ve
31/12/2022 tarihli finansal tablolarinin bagimsiz denetiminin Denetimden Sorumlu Komite tarafindan 6nerilen
Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Muisavirlik A.S.'ye yaptiriimasi” yoéniindeki onerisi
gorisilerek karara baglanacaktir.

11. Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi asagidaki gibidir:

1.3.6. Yonetim kontrolinG elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagh
ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da
ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; soz
konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintil bilgi verilmek (izere ayri bir gindem maddesi olarak genel
kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Yukarida bahsi gecen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.



12. Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2021 yilinda Sirketimiz tarafindan ugiincii kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iligkin olarak
pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (11-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesi uyarinca tglnci kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul
toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi zorunludur. Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan 2021
yihinda (glncl kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilmedigi hususunda Genel Kurul’da
ortaklarimiza bilgi verilecektir.

13. Dilek ve temenniler.

Dilek ve temenniler dile getirilecek ve toplanti kapatilacaktir.



