Komite Baskani : Ujur BOGDAY
Komite Uyesi : Bora ORUC
Komite Uyesi : Dilek KURBAN

PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
KURUMSAL YONETIM KOMITESI GOREV VE CALISMA ESASLARI

AMAC

Bu diizenlemenin amaci PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. (“Sirket”) Yonetim
Kurulu tarafindan olusturulan “Kurumsal Yénetim Komitesi”"nin (*Komite”), gorev vegalisma
esaslarini belirlemektir.

YETKI

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Komite kararlari Yénetim
Kurullarina tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii Yonetim Kurulu’dur.
Komite'nin gorevlerini yerine getirmesi igin gereken her tirli kaynak ve destek Yonetim
Kurulu tarafindan saglanir.

KOMITENIN YAPISI

Komite en az iki Uyeden olusur. Komite baskani bagimsiz yénetim kurulu Gyeleri arasindan
secilir. Komitenin iki Gyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla tyesinin bulunmasi
halinde Uyelerin gogunlugunun, icrada gé6revli olmayan yo6netim kurulu Gyelerinden
olusmasi zorunludur.

GOREV ve SORUMLULUKLAR

Komite:

- Kurumsal Yénetim ilkelerini Sirket icerisinde gelistirip uygulanmasini saglamak,

- Yobnetim kuruluna kurumsal yoénetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde
bulunmak,

- Pay sahipleriileiliskiler biriminin calismalarini gézetmek,

- Kurumsal Yénetim Ilkelerini de dikkate alarak Yénetim Kurulu Uyelerinin sayisi ve
segimine; Yonetim Kurulu'nun ve ona bagli komitelerin isleyis yapisina ve etkinligine
iliskin Onerilerde bulunmak, Sirketin faaliyet gosterdigi alanlarda sirketin
calismalarini etkilemesi muhtemel risklerin 6éngdrtilmesi ve bu risklerin olasi negatif
etkilerini ortadan kaldirici ve/veya dulslrici onlemler alinmasi konusunda Yonetim
Kuruluna gliindem olusturmak,

- Sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak Yoénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust
dizey yoéneticilerin Gcretlendirme esaslarini ve dlgutlerini belirlemek, bu cercevede
Sirket'in tim calisanlarini kapsayacak sekilde bir insan kaynaklari ve Ucretlendirme
politikasi olusturmak ve bu ilkelerin uygulamasini takip etmek,
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Ucretlendirme politikasi cercevesinde ydnetim kurulu Uyelerine ve ist dizey
yoneticilere verilecek ucretlere iliskin dnerilerini ydonetim kuruluna sunmak,

Yillik kurumsal yonetim degerlendirmesini yapip Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum
Beyani ile Yonetim Kurulu'nun onayina sunmak

ile gbrevlidir.

Diger yandan, Sirket blinyesinde ayrica aday gOsterme komitesi ve Uicret komitesi
olusturulamadigindan, Komite ayrica;

Yonetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilik pozisyonlar icin uygun
adaylarin saptanmasi, dederlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf bir sistemin
olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda
galismalar yapmak,

Yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda dizenli dederlendirmeler yapmak
ve bu konularda yapilabilecek dedisikliklere iliskin tavsiyelerini yonetim kuruluna
sunmak,

Yonetim kurulu Uyelerinin  ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin
Ucretlendirilmesinde kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalari sirketin uzun vadeli
hedeflerini dikkate alarak belirlemek ve bunlarin gézetimini yapmalk,

Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, ydnetim
kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilere verilecek Ucretlere iligskin
onerilerini yonetim kuruluna sunmak

ile gérevlidir.

TOPLANTI VE RAPORLAMA

Komite, mevzuatin 6ngordigl sekilde ve calismalarinin gerektirdigi siklikta Komite
Baskaninin daveti Gzerine toplanir. Komite toplantilarinda en az yilda bir kez Sirketin risk
yOnetim sistemleri gézden gegirilir. Komite, galismalan hakkindaki gerekli bilgilendirmeyi
ve toplanti sonuclarini iceren raporlan Yoénetim Kuruluna sunar. Komite, komitede yer
almamasina karsin calismalari gercevesinde gerekli gordiigu yoneticiyi toplantilarina davet
edebilir ve goruslerini alabilir.

YURURLUK

Komite’nin gorev ve calisma esaslarina iliskin bu diizenleme ve buna iliskin degisiklikler
Yonetim Kurulu karari ile yararlige girer.
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